REPARTITION PAR TRANCHE D'AGE:

BRANCHE ET FAMILLES PROFESSIONNELLES
FILIERES
METIERS
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Table des abréeviations

Afin de rendre lisible les graphiques présentés ci-apres, nous avons inseré
des abréviations

Abréviations
ADM ADMINISTRATION / SUPPORT
COM COMMERCIALISATION
ECR ESSAIS CONTROLE RECHERCHE
FAB FABRICATION
INF INFORMATIQUE
LOG LOGISTIQUE
QHS QUALITE, HYGIENE, SURETE, SECURITE ET ENVIRONNEMENT
TEC TECHNIQUE
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Familles professionnelles
Effectif par tranche d’age

Répartition des familles professionnelles par tranche d'age

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

ADM 1%6%  12% 13%  momldd% 7% 19% 18%

COM 2%6%  14% 1%% | 18% | 18% | 14% | 11%

ECR 7% m12% 13%‘ 12% 44% | 14% | 14% \13%

FAB 8% 15% 17% | 15% 14% 13% | 16% 5%

INF 1% 11% 14% 16% | 13% 17% | 14% 13%

LOG 4% 7% 14% 15% | 15% 17% | 14% 13%

QHS 3% 8% 13% 13% %z% | 17% | 20% | 15%

TEC 3%6%" 9%  12% | 16% | 18% | | 21% | 15%
BRANCHE 4% 9% 14% 14% 14% 16% 17% 12%

Entre 18 et 25 ans Entre 26 et 29 ans Entre 30 et 34 ans

Entre 35et 39 ans

Entre 50 et 54 ans m Supérieur a 54 ans
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\ Entre 40 et 44 ans Entre 45 et 49 ans

Age médian

ADM | 46 ans
COM | 43 ans
ECR 41 ans
FAB 38 ans
INF 42 ans
LOG 42 ans
QHS 45 ans
TEC 45 ans
BRANCHE | 43 ans




Filieres - Effectif par tranche d’age

[ Répartition des filieres (au-dela de 2% des effectifs) par tranche d'age A
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 1004
ADMINISTRATION ET DEVELOPPEMENT DU PERSONNEB%: 8% 11% 7 209 219 219
ADM ADMINISTRATION GENERAL E7%6% | 11% | 13% S YA
FINANCES / COMPTABILITER% 8% | 159}> | 16% S 6 S 3%
\ SERVICES GENERAUX1 %% 15% 1‘1% 7 23 20
COM MARKETING|3% 9% | JI9% 16% B PRy
VENTES 2% 6% | 14% | 1%% L Py
ECR CONTROLE / ANALYSES / LABORATOIRE 8% | 13% | 149% 12% S DSV
RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT6% ‘12% | 12% | 12%
FAB RAFFINAGE, FABRICATION, ENERGIES, UTILIT}S 8% | 15% | 47% 15% 7 ) 7 %
ETUDES, DEVELOPPEMENT ET INTEGRATION D'APPLICATI 47% | 15% | 20% | P U —— y
LOG LOGISTIQUH 4% 8%‘ 15& | 15% | 7 G — 25
QUALITE, HYGIENE, SURETE, SECURITE ET ENVIRONNEM 8% | 13% | 1.L.% S TS 0% 5%
TEC ENTRETIEN / MAINTENANCE / TRAVAUR% 7% | 10% | 13% | T TS 9% 5
ETUDES TECHNIQUE% 6% | 9% | 11% R N VI I o
BRANCHE 4% 9% 1ll% | 14% | o T 125
Entre 18 et 25 ariEntre 26 et 29 ar Entre 30 et 34 ar iEntre 35 et 39 arB Entre 40 et 44 arsEntre 45 et 49 armEntre 50 et 54 ars Sup. a 54 ansJ
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Filieres

Age médian

Famille | Age médian Filiere Age médian
ADMINISTRATION GENERALE 46 ans
ADMINISTRATION ET DEVELOPPEMENT DU 48 ans
ADM 46 ans PERSONNEL

FINANCES COMPTABILITE 43 ans
SERVICES GENERAUX 47 ans
MARKETING 40 ans

COM 43 ans
VENTES 43 ans
ECR AT CONTROLE / ANALYSES / LABO. 40 ans
R&D 42 ans
FAB 38 ans RAFFINAGE 38 ans
INF e ETUDES, DEVELOPPEMENT ET INTEGRATION 38 ans

D'APPLICATIONS

LOG 42 ans LOGISTIQUE 42 ans
QHS 45 ans QHSSE 46 ans
ENTRETIEN / MAINTENANCE / TRAVAUX 42 ans

TEC 45 ans
ETUDES TECHNIQUES 46 ans
BRANCHE 43 ans
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Métiers
Effectif par tranche d'age

Répartition des métiers représentatifs (au-dela de 2% des effectifs)

par tranche d'age

0%

10%  20%

30%

40%

50%

60% 70% 80% 90%

(" vom COMPTABLR\2%6%  14% ~  14%  puiissmm w73 18% 17%
GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF2%7% | 13%‘ 12Jo 45% | 16%‘ | 17% | JIS%

SECRETAIRE / ASSISTANT (E{%%4% 13% 16% | 21%‘ | 22% 21%

\___SPECIALISTE ADM ET PAIE ET/OU DEVELOPPEMENT DU PERSONNER% 8% 1% 3% | 20% | 21% 21%
COM VENDEUR(SE) (marchés professionnels)%7%  14% 18% | 16% | 18% 11% 15%
ECR LABORANTIN(E)] 9%  15% 15% | 12% | 15;, 1% 9%  14%
(FAB OPERATEUR(TRICE) CONSOLISTE / TABLEAUTISTE / CONSOLISTE10% 22% ‘20% | 1%% 13% 2%  18%
OPERATEUR(TRICE) EXTERIEUR / CONDUCTEUR(TRICE) D'INSTALLATIONS 14% 23% | 19%‘ 1‘2% 9%  10% 3% 11%

\ CHEF OPERATEUR(TRICE) / SUPERVISEUR(SE) DE FABRICATIOR5%  17% 13% | 24% | 8% 32%

(" GESTIONNAIRE / RESPONSABLE DE DEPOT / D'UNITE(S) LOGISTIQUE(S§s  12% 16% 16‘% | zo% 16% 17%
LOG  REPARTITEUR(TRICE) / ORDONNANCEUR(SE) / DISPATCHEUR(SEp% 1 13% 19% | 18°‘ ‘14% 13% 5% 12%
\ OPERATEUR(TRICE) DE DEPOJ 8% | 11% 18% ‘11% ‘12% | 15% 1% 14%
BRANCHE 4% 9; 14% 14% | 14f,J 16% 14% 12%

Entre 18 et 25 ans | Entre 26 et 29 ans | Entre 30 et 34 ans Entre 35 et 39 ans

Entre 40 et 44 ans

Entre 45 et 49 ans

Entre 50 et 54 ans

100%

Supérieur a 54 ans

o

Etude réalisée par Manexpert

6

Les dges médians sont presentes en page suivante



Métiers
Age médian

Famille | Age médian Filiere Age médian
SPECIALISTE ADMINISTRATION ET PAIE ET/0OU 46 ans
DEVELOPPEMENT DU PERSONNEL
ADM 46 ans GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF 45 ans
SECRETAIRE / ASSISTANT(E) 48
COMPTABLE 46
COM 42 ans VENDEUR(SE) (marchés professionnels) 42
ECR 41 ans LABORANTIN(E) 39 ans
CHEF OPERATEUR(TRICE) OU SUPERVISEUR(SE) DE 38 ans
FABRICATION
OPERATEUR(TRICE) CONSOLISTE / TABLEAUTISTE /
FAB 39 ans ( )CONSOLISTE 33 ans
OPERATEUR(TRICE) EXTERIEUR / CONDUCTEUR(TRICE) 48 ans
D'INSTALLATIONS
INF 42 ans
GESTIONNAIRE / RESPONSABLE DE DEPOT / D'UNITE(S) 46 ans
LOGISTIQUE(S)
LOG 42 ans REPARTITEUR(TRICE) / ORDONNANCEUR(SE) / 38 ans
DISPATCHEUR(SE)
OPERATEUR(TRICE) DE DEPOT 40 ans
QHS 45 ans
TEC 45 ans
BRANCHE 43 ans
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